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ય.ુએસ. સ્ર્ૉલ બિઝનેસ એડમર્મનસ્રેશન 

રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળ અરજી 

રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળ (RRF) નો હેત ુનોંધપાત્ર ર્હાર્ારી-સિંમંધત ખોટનો સાર્નો કરવો પડયો હોય તેન ેભડંોળ પ્રદાન કરીને 
રેસ્ટોરન્ટ ઉદ્યોગને સહાય કરવાનો છે. આ RRF સ્ત્રીઓ, વેટેરનો અને સાર્ાજીક તેર્જ આમથિક રીતે ગેરલાભ પર રહેલા 
અરજકતામઓની ર્ાબલકીની નાની વ્યાપાર સસં્થાઓર્ા ંમવશ્વસનીય રીત ેમવતરણ સમુનમિત કરવા ર્ાટેની મવશેષ જોગવાઇઓનો 
પણ સર્ાવેશ કરે છે. 

આ અરજી રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન પ્રોગ્રાર્ અંતગમત ભડંોળ ર્ાટે અરજી કરતા હોય તેવા અરજકતામઓએ પણૂમ કરવાની છે. અરજકતામ 
ભડંોળ ર્ાટે લાયક છે કે નહીં તેનુ ંમનધામરણ કરવા ર્ાટે SBA દ્વારા મવનતંી કરેલ ર્ાહહતી એકમત્રત કરવાર્ા ંઆવી રહી છે. આ અરજીના ં
અંતે સચૂનાઓ અને વ્યાખ્યાઓ આપેલી છે. 

SBA દ્વારા અમકુ ચોક્કસ શરતો પણૂમ કરતા હોય તેવા અરજકતામઓને સ્થળ દીઠ $5,000,000 (અરજકતામ અને કોઇપણ આનષુબંગક 

વ્યાપારો ર્ાટે કુલ $10,000,000 કરતા વધારે નહીં) સધુીનુ ંભડંોળ પ્રદાન કરવાર્ા ંઆવી શકે છે. ન્યનુત્તર્ ફાળવણી $1,000 હશે; 
તેથી, $1,000 ઓછા ર્ાટેના ંઅરજકતામઓન ેસ્સ્વકારવાર્ા ંઆવશ ેનહીં. જુઓસ્થાનની ગણતરી ર્ાટે એપ્લલકેશનના સચૂનો. 

ફાળવણી કરવાર્ા ંઆવી હોય તેઓએ રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન પ્રોગ્રાર્ અંતગમત પ્રાલત કરેલ ભડંોળ ભરપાઇ કરવાની આવશ્યકતા 
નથી અન્યથા ભડંોળનો ઉપયોદ અમધકૃત હેતઓુ મસવાયના ંહેતઓુ ર્ાટે કયો હોય, જો ભડંોળનો ર્ાચમ 11, 2023 સધુીર્ા ંઉપયોગ 

કરવાર્ા ંઆવ્યો ન હોય, અથવા જો લાગુ ંપડત ુ ંહોય, તો ફાળવણી કરવાર્ા ંઆવી હોય ત ેઅમધકૃત હેતઓુ પર તર્ાર્ ભડંોળનો 
ઉપયોગ કરતા પહેલા કાયર્ી રીતે િધં થઇ જાય. 

SBA ર્ાટે તર્ારી લાયકાત સિંમંધત મનધામરણ કરવા ર્ાટે આ અરજીનો તર્ારો પ્રમતભાવ આવશ્યક છે. 

સપંણૂમ અરજી પણૂમ કરો, જયા ંસચૂવ્યુ ંહોય તયા ંતર્ારા આદ્યાક્ષરો અને હસ્તાક્ષર કરો. તર્ારી પણૂમ કરેલી અરજી અને તર્ાર્ આવશ્યક 

દસ્તાવેજો SBA ન ેસિમર્ટ કરો. SBA દ્વારા તર્ારી અરજી નકારવાર્ા ંઆવી શકે છે જો તે અપણૂમ હોય અથવા આવશ્યક દસ્તાવેજોની 
ઉણપ હોય.  

અરજી સિમર્ટ કરવાથી અરજી ર્જુંર થવાની કે ભડંોળની ફાળવણી કરવાની ગેરેંટી આપવાર્ા ંઆવતી નથી. 

OMB મનયતં્રણ ન.ં: 3245-XXXX 

સર્ાપ્લત તારીખ: XX/XX/XXXX 

097 - Gujarati - અંગ્રેજી 
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વ્યાપારનુ ંકાનનૂી નાર્ (જો એકર્ાત્ર ર્ાબલક હોય, તો પ્રથર્ અને અંમતર્ નાર્ દાખલ કરો):  

__________________________________________________ 

“તરીકે વ્યાપાર કરે છે” નાર્ જો વ્યાપારના ંકાનનૂી નાર્થી અલગ હોય: 

__________________________________________________ 

વ્યાપારનુ ંસરનામ ુ(સ્રીટ, શહેર, રાજય, બઝપ કૉડ) કાયર્ી ર્ાળખાઓ પરથી વેચાણ હાથ ધરતા અરજકતામઓ ર્ાટે, મખુ્ય સ્થળનુ ં
નાર્ દાખલ કરવુ.ં ર્ોિાઇલ ફૂડ રક્સ, કાર્ટસમ, વગેરે ઓપરેટ કરનારા અરજકતામઓ ર્ાટે, વ્યાપારના ંવડાર્થકનુ ંસરનામ ુદાખલ 

કરો. જો જરૂરી હોય તો એક અલગ શીટ જોડો. P.O. ખાનાઓની પરવાનગી નથી:  
__________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

બિઝનેસ ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (EIN, SSN, ITIN): ___________________ 

જયા ંભડંોળ જર્ા કરવાનુ ંહોય ત ેએકાઉન્ટ ર્ાટેની ACH ર્ાહહતી: 
ઉધાર આપનાર સસં્થાનુ ંનાર્: ____________________________________ 

રાઉહટિંગ નિંર: _____________________  એકાઉન્ટ નિંર: _________________________ 

એક ચેક કરો:  ☐  ચેહકિંગ એકાઉન્ટ  ☐  સેમવિંગ્સ એકાઉન્ટ 

અરજદાર ર્ાબલકી: અરજદારની ઇસ્ક્વટીના 20% અથવા વધનુા તર્ાર્ ર્ાબલકોને સબૂચિદ્ધ કરો. જો અરજદારની ઓછાર્ા ંઓછી 
20% ર્ાબલકી ધરાવતા કોઇ ર્ાબલક ન હોય, તો તર્ારે પરૂતા ર્ાબલકોની યાદી આપવી જોઇએ જેઓની સમંયક્ત ઇસ્ક્વટી 
અરજદારની ઓછાર્ા ંઓછી 20% ર્ાબલકીની રજૂઆત કરતા હોય. યાદી કરેલ ઇસ્ક્વટી ર્ાબલકીના ંકુલ 100% હોવાનુ ંજરૂરી નથી. 
જો જરૂરી હોય તો એક અલગ શીટ જોડો. 
ર્ાબલક #1 નાર્: _______________________________________ 

 ર્ાબલક #1 ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (EIN, SSN, ITIN): ___________________ 

 ર્ાબલક #1 ર્ાબલકીની ટકાવારી: _______% 

 ર્ાબલક #1 સરનામ:ુ _______________________________________________ 

ર્ાબલક #2 નાર્: _______________________________________ 

 ર્ાબલક #2 ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (EIN, SSN, ITIN): ___________________ 

 ર્ાબલક #2 ર્ાબલકીની ટકાવારી: _______% 

 ર્ાબલક #2 સરનામ:ુ _______________________________________________ 

ર્ાબલક #3 નાર્: _______________________________________ 

 ર્ાબલક #3 ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (EIN, SSN, ITIN): ___________________ 

 ર્ાબલક #3 ર્ાબલકીની ટકાવારી: _______% 

 ર્ાબલક #3 સરનામ:ુ _______________________________________________ 

ર્ાબલક #4 નાર્: _______________________________________ 

 ર્ાબલક #4 ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (EIN, SSN, ITIN): ___________________ 

 ર્ાબલક #4 ર્ાબલકીની ટકાવારી: _______% 

 ર્ાબલક #4 સરનામ:ુ _______________________________________________
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સસં્થાનુ ંઅરજી પત્રક: 

⃣ C-કોપોરેશન 

⃣ S-કોપોરેશન 

⃣ ભાગીદારી 
⃣ ર્યામહદત જવાિદારી કંપની 
⃣ સપંણૂમ પ્રોપરાયટરમશપ અથવા સ્વ-રોજગાર 

⃣ આહદજામતનો વ્યવસાય 

અરજકતામએ નીચેના ંતર્ાર્ પ્રશ્નોની સર્ીક્ષા કરી અને પ્રમતભાવ આપવો અમનવાયમ છે. કૃપા કરીને આ અરજી પણૂમ કરવા પરની 
ર્ાહહતી ર્ાટેની અરજી સચૂનાઓ જુઓ. 

1. અરજકતામનો બિઝનેસ: 

a. શુ ંરાજય અથવા સ્થામનક સરકાર-સચંાબલત બિઝનેસ છે:  ☐  ના ☐  હા (જો હા, તો અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા 
નથી) 

b. ર્ાચમ 13, 2020 મજુિ, 20 કરતા વધારે સ્થળોની ર્ાબલકી ધરાવે છે અથવા ઓપરેટ કરે છે (કોઇપણ આનષુબંગક 

બિઝનેસ સાથે ર્ળીને), પછી ભલેને ત ેસ્થળો અકસર્ાન અથવા િહુમવધ નાર્ો હઠેળ બિઝનેસ કરતા હોય.  

  ☐  ના ☐  હા (જો હા, તો અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

c. શુ ંશટર પાડેલા સ્થળના ંઓપરેટરના ંઅનદુાનની પડતર અરજી ધરાવે છે અથવા પ્રાલત કયુું છે 

  ☐  ના ☐  હા (જો હા, તો અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

d. શુ ંત ેપબ્લલકલી-રેડ કરવાર્ા ંઆવતી કંપની છે (એવી સસં્થા તરીકે વ્યાખ્યામયત કરવાર્ા ંઆવે છે જે ઇશ્યઅૂર સસં્થા 
દ્વારા ર્ેજોહરટી ર્ાબલકીની હોય અથવા મનયમંત્રત હોય, જેની મસક્યહુરટી નેશનલ મસક્યહુરટીઝ એક્સચેન્જ પર બલસ્ટેડ 

કરેલી હોય) 

  ☐  ના ☐  હા (જો હા, તો અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

2. નીચેનાર્ાથંી કયુ ંઅરજકતામના ંબિઝનેસને શ્રેષ્ઠ રીતે વ્યાખ્યામયત કરે છે? લાગ ુપડતા િધાને ચેક કરો. 
⃣ રેસ્ટોરન્ટ 

⃣ ફૂડ સ્ટેન્ડ, ફૂડ રક, ફૂડ કાટમ  
⃣ કેટરર 

⃣ િાર, સલનૂ, લોન્જ, ટેવનમ 
⃣ બ્રપૂિ, ટેન્સ્ટિંગ રૂર્, ટેપરૂર્ (લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહેર જનતાને સ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર આવકોના ં
ઓછાર્ા ંઓછા 33% નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 

⃣ ઇન (લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહરે જનતાન ેખોરાક અને પીણાનુ ંસ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર આવકોના ં
ઓછાર્ા ંઓછા 33% નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 
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⃣ પીણા આલ્કોહોલ મનર્ામતાની લાયસન્સવાળી સમુવધા અથવા પહરસર જયા ંજનતા પ્રોડક્ર્ટસ ટેસ્ટ કરી શકે, નમનુો 
લઇ શકે અથવા ખરીદી કરી શકે 

⃣ બિઝનેસનુ ંતેના ંજેવ ુઅન્ય સ્થળ જેર્ા ંજનતા અથવા આર્મંત્રતો ખોરાક અથવા પીણા મપરસવાર્ા ંઆવે તેવા 
પ્રાથમર્ક હેત ુર્ાટે એકઠા થતા હોય 

⃣ નાસ્તા અને બિન-આલ્કોહોબલક પીણાનુ ંિાર 

⃣ િેકરી (લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહેર જનતાને સ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર આવકોના ંઓછાર્ા ંઓછા 33% 

નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 

⃣ બ્રઅૂરી અને/અથવા ર્ાઇક્રોબ્રઅૂરી (લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહરે જનતાને સ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર 

આવકોના ંઓછાર્ા ંઓછા 33% નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 

⃣ વાઇનરી(લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહેર જનતાને સ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર આવકોના ંઓછાર્ા ંઓછા 33% 

નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 

⃣ હડન્સ્ટલરી (લાયકાતની આવશ્યકતા છે કે જાહેર જનતાને સ્થળ પરનુ ંવેચાણ એકંદર આવકોના ંઓછાર્ા ંઓછા 
33% નો સર્ાવેશ કરત ુ ંહોય) 

3. શુ ંઅરજકતામનો બિઝનેસ કાયર્ી રીતે િધં કરેલો છે?  

⃣ ના (જો તર્ ેહગંાર્ી રીતે િધં કરેલ હોય અથવા ચાલુ ંકરવા પર સહક્રય રીતે કાયમ કરી રહ્યા હોવ તો “ના” ચેક કરો) 
⃣ હા (અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

4. શુ ંઅરજકતામ હાલર્ા ંનાદારીર્ા ંછે? 

⃣ ના (અરજકતામ લાયકાત ધરાવ ેછે) 

⃣ હા – િેન્કરલસીના ંપ્રકરણ 11, પ્રકરણ 12 અથવા પ્રકરણ 13 હેઠળ સસં્થાના ંર્ાન્ય લલાન હેઠળ ઓપરેટ કરે છે 

(અરજકતામ લાયકાત ધરાવે છે) 

⃣ હા – િેન્કરલસીના ંપ્રકરણ 11, પ્રકરણ 12 અથવા પ્રકરણ 13 ર્ાટે ફાઇલ કરેલ છે પરંત ુસસં્થાના ંકોઇપણ લલાનને 
ર્જુંર કરવાર્ા ંઆવેલ નથી (અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

⃣ હા – િેન્કરલસીના ંપ્રકરણ 7 ર્ાટે ફાઇલ કરેલ છે, પ્રકરણ 11 બલસ્ક્વડેહટિંગર્ાથંી પસાર થઇ રહલે છે, અને/અથવા 
કાયર્ી િધં કરેલ છે (અરજકતામ લાયકાત ધરાવતા નથી) 

5. શુ ંઅરજકતામએ 2020 અથવા 2021 ર્ા ંકોઇપણ સર્ય ેપ્રથર્ ડ્રો પેચેક પ્રોટેક્શન પ્રોગ્રાર્ (પીપીપી) લોન (પ્રથર્ ડ્રો પીપીપી 
લોન) ર્ેળવી હતી? 

⃣ ના 
⃣ હા 

જો હા:  તર્ન ેકેટલા ર્ળ્યા હતા?  $______________ 

SBA પીપીપી લોન નિંર: ______________ 
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એવી કોઇપણ રકર્નો સર્ાવેશ ન કરશો જે તર્ ેપીપીપી સફે હાિમર રૂલ્સ ના ંઅનપુાલનર્ા ંર્,ે 18, 2020 ના ંરોજ 

અથવા પહેલા ભરપાઇ કરી હોય. 

6. શુ ંઅરજકતામએ 2021 ર્ા ંદ્વદ્વમતય ડ્રો પેચેક પ્રોટેક્શન પ્રોગ્રાર્ (પીપીપી) લોન (દ્વદ્વમતય ડ્રો પીપીપી લોન) ર્ેળવી હતી? 

⃣ ના 
⃣ હા 

જો હા:  તર્ન ેકેટલા ર્ળ્યા હતા?  $______________ 

SBA પીપીપી લોન નિંર: ______________ 

7. શુ ંઅરજકતામ આનષુબંગકો ધરાવે છે? 

⃣ ના 
⃣ હા 

7.(a) જો હા, તો અરજકતામ કેટલા આનષુબંગકો ધરાવે છે? 

____________ 

7.(b) કૃપા કરીને દરેક આનષુબંગકના ંકાનનૂી બિઝનેસની યાદી િનાવો (જો જરૂર પડે તો વધારાનુ ંપત્રક જોડો): 
___________________________________________________________________________ 

 
શુ ંઅરજકતામ ફે્રન્ચાઇઝી, લાયસન્સ, અથવા તેના ંજેવા કરાર હેઠળ ઓપરેટ કરે છે? 

⃣ ના 
⃣ હા 

જો હા, તો શુ ંકરાર SBA ની ફે્રન્ચાઇઝી હડરેક્ટરીર્ા ંસબૂચિદ્ધ છે? 

⃣ ના 
⃣ હા 

8. શુ ંઅરજદાર અથવા અરજદારનો કોઈપણ ર્ાબલક હાલર્ા ંમનલબંિત, િાકાત, િાકાત રાખવા ર્ાટે સબૂચત, અયોગ્ય જાહેર 

કરેલ, કોઈપણ સઘંીય મવભાગ અથવા એજન્સી દ્વારા આ વ્યવહારર્ા ંસહભાગી થવાથી સ્વૈપ્છછક રીતે િાકાત છે? 

⃣ ના 
⃣ હા 

9. કઇ તારીખે તર્ે વેચાણ કરવાની શરૂઆત કરી હતી? (ર્હહનો, હદવસ, વષમ અથવા N/A જો લાગુ ં પડત ુ ં ન હોય) 

___________________  
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કોષ્ટક 1: જાન્યઆુરી 1, 2019 પહલેા કાર્ગીરીર્ા ંહતા તેવા અરજદારો ર્ાટે ભડંોળની રકર્ની 
ગણતરી: 

1 
 

તર્ારા 2019 ફડેરલ ટેક્સ રીટનમ પર રીપોટમ  કયામ મજુિની 
2019 ની એકંદર રસીદો દાખલ કરો:  $ 

2 

તર્ારા 2020 ફડેરલ ટેક્સ રીટનમ પર રીપોટમ  કયામ મજુિની 
અથવા રીપોટમ  કરવાની 2020 ની એકંદર રસીદો દાખલ 

કરો. કોઇપણ પચેેક પ્રોટેક્શન પ્રોગ્રાર્ (પીપીપી) લોન, SBA 

સકે્શન 1112 ઋણ રાહત ચકૂવણીઓ, અથવા SBA આમથિક 

ઇજા આફત લોન (EIDL) લોન, EIDL એડવાન્સ, લક્ષયાહંકત 

EIDL એડવાન્સ, રાજય અન ેસ્થામનક નાના બિઝનસેના ં
અનદુાનો (કેસમ એક્ટ અથવા અન્યથા ર્ારફત) ર્ળી હોય 

તવેી કોઇપણ રકર્ોનો સર્ાવશે ન કરશો. 

$ $ 

3 

તર્ ે2020 ર્ા ંકે 2021 ર્ા ંભડંોળ ર્ળેવ્યુ ંહોય તો પણ, 

પ્રાલત થયલે પીપીપી લોન(નો) (પ્રથર્ ડ્રો પીપીપી લોન 

અન ેદ્વદ્વમતય ડ્રો પીપીપી લોન) ની કુલ રકર્(ર્ો) દાખલ કરો. 
એવી કોઇપણ રકર્નો સર્ાવશે ન કરશો જે તર્ ેપીપીપી 
સફે હાિમર રૂલ્સના ંઅનપુાલનર્ા ંર્,ે 18, 2020 ના ંરોજ 

અથવા પહલેા ભરપાઇ કરી હોય. 

$  

4 લાઇનો 2 અન ે3 સાથ ેઉર્રેો $  

5 લાઇન 1 ર્ાથંી લાઇન 4 ની િાદિાકી કરો લાઇન 1 – લાઇન 4= $ 

6 
અરજકતામ દ્વારા ઓપરેટ કરવાર્ા ંઆવતા સ્થળોની સખં્યા 
દાખલ કરો   

7 લાઇન 6 નો $5,000,000 સાથ ેગણુાકાર કરો. લાઇન 6 X $5,000,000=  

8 

જો લાઇન 7 એ લાઇન 5 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 7 

ર્ાથંી રકર્ દાખલ કરો  
જો લાઇન 5 એ લાઇન 7 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 5 

ર્ાથંી રકર્ દાખલ કરો 

લાઇન 7 અથવા લાઇન 

5 ર્ાથંી જે પણ નાની 
હોય ત ેદાખલ કરો 

$ 

9 

તર્ારા ર્ાટે અન ેતર્ારા આનષુબંગકો ર્ાટે ર્હત્તર્ ર્યામદા 
ર્ાટે એડજસ્ટ કરો. લાઇન 8 ર્ા ંઘટાડો કરો જેથી તર્ારી 
ભડંોળની રકર્, તર્ારા આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે

$10,000,000 કરતા વધારે ન થાય. જો તર્ ેઆનષુબંગકો 
ધરાવતા ન હોવ, અથવા જો તર્ારંુ અનદુાન, તર્ારા 
આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે$10,000,000 અથવા ઓછ ંહોય, 

તો લાઇન 8 ર્ાથંી રકર્ દાખલ કરો. 
આ તર્ારી મવનતંી કરેલ ભડંોળની રકર્ છે -જુઓ કોષ્ટક 4. 

 $ 
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કોષ્ટક 2: 2019 ર્ા ંઆંમશક રીતે કાર્ગીરીઓ શરૂ કરી હતી તેવા અરજદારો ર્ાટે ભડંોળની રકર્ની 
ગણતરી: 

1(a) 
તર્ારા 2019 ફડેરલ ટેક્સ રીટનમ પર રીપોટમ  કયામ મજુિની 2019 ની 
એકંદર રસીદો દાખલ કરો:  $ 

1(b) 

2019 ર્ા ંતર્ ેકાર્ગીરીર્ા ંહતા તવેા ર્હહનાઓની સખં્યા દાખલ કરો. 
ઉદાહરણ તરીકે, જો તર્ ે2 ½ ર્હહનાઓ ર્ાટે ખલુ્લા હતા, તો 2.5 દાખલ 

કરો. દસર્ા ંદશાસં સધુી રાઉન્ડ કરો (દા.ત. 2.5) 

  

1(c) 
લાઇન 1(a) નો લાઇન 1(b) દ્વારા ભાગાકાર કરો 
આ તર્ારી સરેરાશ ર્ાસીક એકંદર રસીદો છે. 

લાઇન 1(a) / 

લાઇન 1(b)= 
$ 

1(d) 
લાઇન 1(c) નો 12 સાથ ેગણુાકાર કરો 
આ તર્ારી વામષિક 2019 ની એકંદર રસીદો છે. 

લાઇન 1(c) X 12= $  

2 

તર્ારા 2020 ફડેરલ ટેક્સ રીટનમ પર રીપોટમ  કયામ મજુિની અથવા રીપોટમ 
કરવાની 2020 ની એકંદર રસીદો દાખલ કરો. કોઇપણ પચેકે પ્રોટેક્શન 

પ્રોગ્રાર્ (પીપીપી) લોન, SBA સકે્શન 1112 ઋણ રાહત ચકૂવણીઓ, 

અથવા SBA આમથિક ઇજા આફત લોન (EIDL) લોન, EIDL એડવાન્સ, 

લક્ષયાહંકત EIDL એડવાન્સ, રાજય અન ેસ્થામનક નાના બિઝનસેના ં
અનદુાનો (કેસમ એક્ટ અથવા અન્યથા ર્ારફત) ર્ળી હોય તવેી કોઇપણ 

રકર્ોનો સર્ાવશે ન કરશો. 

$ $ 

3 

તર્ ે2020 ર્ા ંકે 2021 ર્ા ંભડંોળ ર્ળેવ્યુ ંહોય તો પણ, પ્રાલત થયલે 

પીપીપી લોન(નો) (પ્રથર્ ડ્રો પીપીપી લોન અન ેદ્વદ્વમતય ડ્રો પીપીપી 
લોન) ની કુલ રકર્(ર્ો) દાખલ કરો. એવી કોઇપણ રકર્નો સર્ાવશે ન 

કરશો જે તર્ ેપીપીપી સફે હાિમર રૂલ્સના ંઅનપુાલનર્ા ંર્,ે 18, 2020 ના ં
રોજ અથવા પહલેા ભરપાઇ કરી હોય. 

$  

4 લાઇનો 2 અન ે3 સાથ ેઉર્રેો $  

5 લાઇન 1(d) ર્ાથંી લાઇન 4 ની િાદિાકી કરો લાઇન 1(d) – 

લાઇન 4= 
$ 

6 અરજકતામ દ્વારા ઓપરેટ કરવાર્ા ંઆવતા સ્થળોની સખં્યા દાખલ કરો   

7 લાઇન 6 નો $5,000,000 સાથ ેગણુાકાર કરો. લાઇન 6 X 
$5,000,000= 

 

8 

જો લાઇન 7 એ લાઇન 5 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 7 ર્ાથંી રકર્ 

દાખલ કરો  
જો લાઇન 5 એ લાઇન 7 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 5 ર્ાથંી રકર્ 

દાખલ કરો 

લાઇન 7 અથવા 
લાઇન 5 ર્ાથંી જે 

પણ નાની હોય ત ે

દાખલ કરો 
$ 

9 

તર્ારા ર્ાટે અન ેતર્ારા આનષુબંગકો ર્ાટે ર્હત્તર્ ર્યામદા ર્ાટે એડજસ્ટ 

કરો. લાઇન 8 ર્ા ંઘટાડો કરો જેથી તર્ારી અનદુાનની રકર્, તર્ારા 
આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે$10,000,000 કરતા વધારે ન થાય. જો તર્ ે

આનષુબંગકો ધરાવતા ન હોવ, અથવા જો તર્ારંુ અનદુાન, તર્ારા 
આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે$10,000,000 અથવા ઓછ ંહોય, તો લાઇન 8 

ર્ાથંી રકર્ દાખલ કરો. આ તર્ારી મવનતંી કરેલ ભડંોળની રકર્ છે -

જુઓ કોષ્ટક 4. 

 $ 
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કોષ્ટક 3: એવા અરજકતામઓ ર્ાટે ભડંોળની રકર્ની ગણતરી જેઓએ જાન્યઆુરી 1, 2020 અને 

ર્ાચમ 10, 2021 વછચે કાર્ગીરીની શરૂઆત કરી હતી; અને એવા અરજદારો ર્ાટે જેઓ હજુ ં ખલુ્યા 
નથી પરંત ુર્ાચમ 11, 2021 મજુિ લાયક ખચામઓ વેઠયા છે: 

1 
તર્ ેલાયક ખચામઓ પર ખચમ કરેલ રકર્ દાખલ કરો. લાયક ખચામઓની 
વ્યાખ્યા ભડંોળના ંલાયક ઉપયોગો જેવી જ છે: 

 $ 

2 

11 ર્ાચમ, 2021  સધુીર્ા ંિધી કુલ રસીદ દાખલ કરો. કોઇપણ પેચેક 

પ્રોટેક્શન પ્રોગ્રાર્ (પીપીપી) લોન, SBA સેક્શન 1112 ઋણ રાહત 

ચકૂવણીઓ, અથવા SBA આમથિક ઇજા આફત લોન (EIDL) લોન, EIDL 

એડવાન્સ, લક્ષયાહંકત EIDL એડવાન્સ, રાજય અને સ્થામનક નાના બિઝનેસના ં
અનદુાનો (કેસમ એક્ટ અથવા અન્યથા ર્ારફત) ર્ળી હોય તેવી કોઇપણ 

રકર્ોનો સર્ાવેશ ન કરશો. 

$ $ 

3 

તર્ ે2020 ર્ા ંકે 2021 ર્ા ંભડંોળ ર્ળેવ્યુ ંહોય તો પણ, પ્રાલત થયલે 

પીપીપી લોન(નો) (પ્રથર્ ડ્રો પીપીપી લોન અન ેદ્વદ્વમતય ડ્રો પીપીપી લોન) 

ની કુલ રકર્(ર્ો) દાખલ કરો. એવી કોઇપણ રકર્નો સર્ાવશે ન કરશો જે 

તર્ ેપીપીપી સફે હાિમર રૂલ્સના ંઅનપુાલનર્ા ંર્,ે 18, 2020 ના ંરોજ 

અથવા પહલેા ભરપાઇ કરી હોય. 

$  

4 લાઇનો 2 અન ે3 સાથ ેઉર્રેો $  

5 લાઇન 1 ર્ાથંી લાઇન 4 ની િાદિાકી કરો લાઇન 1 – લાઇન 
4= 

$ 

6 અરજકતામ દ્વારા ઓપરેટ કરવાર્ા ંઆવતા સ્થળોની સખં્યા દાખલ કરો   

7 લાઇન 6 નો $5,000,000 સાથ ેગણુાકાર કરો. લાઇન 6 X 
$5,000,000= 

 

8 

જો લાઇન 7 એ લાઇન 5 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 7 ર્ાથંી રકર્ 

દાખલ કરો  
જો લાઇન 5 એ લાઇન 7 કરતા ઓછી હોય તો: લાઇન 5 ર્ાથંી રકર્ 

દાખલ કરો 

લાઇન 7 અથવા 
લાઇન 5 ર્ાથંી જે 

પણ નાની હોય ત ે

દાખલ કરો 
$ 

9 

તર્ારા ર્ાટે અન ેતર્ારા આનષુબંગકો ર્ાટે ર્હત્તર્ ર્યામદા ર્ાટે એડજસ્ટ 

કરો. લાઇન 8 ર્ા ંઘટાડો કરો જેથી તર્ારી અનદુાનની રકર્, તર્ારા 
આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે$10,000,000 કરતા વધારે ન થાય. જો તર્ ે

આનષુબંગકો ધરાવતા ન હોવ, અથવા જો તર્ારંુ અનદુાન, તર્ારા 
આનષુબંગકો સાથ ેર્ળીન ે$10,000,000 અથવા ઓછ ંહોય, તો લાઇન 8 

ર્ાથંી રકર્ દાખલ કરો. આ તર્ારી મવનતંી કરેલ ભડંોળની રકર્ છે - 

જુઓ કોષ્ટક 4. 

 $ 

 

કોષ્ટક 4: તર્ાર્ અરજકતામઓએ પણૂમ કરવાનુ ં
કોષ્ટક 1, 2 અને 3 ની લાઇન 9 થી મવનતંી કરેલ તર્ાર્ ભડંોળની રકર્ની કુલ રકર્ $ 

ભડંોળની મવનતંીની ગણતરી કરવાર્ા ંઉપયોગર્ા ંલેવાર્ા ંઆવેલા સ્થળોની કુલ સખં્યા  
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રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળનો હેત ુ(લાગુ ંપડત ુ ંતર્ાર્ પસદં કરો) 

⃣ બિઝનેસ પેરોલ ખચામઓ, ચકૂવણી કરવાર્ા ંઆવતી બિર્ારી રજા સહહત 

⃣ બિઝનેસનુ ંભાડુ / બિઝનેસનુ ંર્ોટમ ગેજ 

⃣ બિઝનેસ ઋણ સેવા 
⃣ બિઝનેસની સમુવધાઓ 

⃣ બિઝનેસના ંખોરાક અને પીણાના ંખચામઓ, કાચા ર્ાલ સહહત 

⃣ બિઝનેસના ંજાળવણીના ંખચામઓ 

⃣ આઉટડોર િેઠકનુ ંમનર્ામણ 

⃣ બિઝનેસ પરૂવઠાઓ 

⃣ આવરીત સલલાયરના ંખચામઓ 

⃣ બિઝનેસના ંસચંાલનના ંખચામઓ 

 

રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળની ફાળવણી કરવાર્ા ંઅબગ્રર્તા 
 અર્ેહરકન રેસ્ક્ય ૂલલાન એક્ટ, 2021 ના ંઅનપુાલનર્ા,ં SBA દ્વારા એવા અરજકતામઓને ભડંોળની ફાળવણી કરવાર્ા ંઅબગ્રર્તા 
આપવાર્ા ંઆવશે જેઓ સ્ત્રીઓ, વેટેરનો, અને/અથવા સાર્ાજીક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓની ઓછાર્ા ંઓછી 51 ટકા 
ર્ાબલકીર્ા ંઅથવા મનયતં્રણર્ા ંહોય તેવી નાની બિઝનેસ સસં્થાઓ હોય. આ કેટેગરીઓર્ાથંી કોઇ એકર્ા ંરહેલા એવા અરજકતામઓ 

જેઓ િેન્કરલસીના ંપ્રકરણ 11, પ્રકરણ 12 અથવા પ્રકરણ 13 હઠેળ પનુઃસસં્થાપનના ંર્ાન્ય લલાન હેઠળ કાર્ગીરી કરતી હોય અને 
દૈમનક મનયતં્રણ કરતા રસ્ટી ધરાવતા ન હોય તેઓ આ પ્રોગ્રાર્ અંતગમત ભડંોળ ર્ાટે લાયકાત ધરાવે છે. જુઓ લાગુ ંપડતી 
વ્યાખ્યાઓ ર્ાટેની લાગુ ંપડતી સચૂનાઓ.  

આ અરજીની તારીખ મજુિ, અરજકતામ આના ંદ્વારા ઓછાર્ા ંઓછી 51 ટકા ર્ાબલકીર્ા ંઅથવા મનયતં્રણર્ા ંહોય તવેી નાની 
બિઝનેસ સસં્થા છે (લાગુ ંપડત ુ ંતર્ાર્ ચેક કરો): 

⃣ એક અથવા વધારે સ્ત્રીઓ 

⃣ વેટેરન(નો) 
⃣ સાર્ાજીક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્ત(ઓ) 

સ્વ-પ્રર્ાબણકરણ કે અરજકતામ રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળની ફાળવણીર્ા ંઅબગ્રર્તા ર્ાટે લાયક છે: 

અરજકતામના ંઅમધકૃત પ્રમતમનમધએ સ્વ-પ્રર્ાબણત કરવુ ંઅમનવાયમ છે કે અરજકતામ ભડંોળની ફાળવણીર્ા ંઅબગ્રર્તા ર્ાટે લાયક છે 

કારણ કે આરજકતામ એક લાયક નાની બિઝનેસ સસં્થા છે જે એક અથવા વધારે સ્ત્રીઓ, વેટેરનો, અને/અથવા સાર્ાજીક અને 
આમથિક રીત ેવબંચત વ્યસ્ક્તઓની ર્ાબલકી અને મનયતં્રણર્ા ંછે અહીં આદ્યાક્ષર કરીને:________ 

આવશ્યક દસ્તાવેજીકરણ (નીચેના વગર અરજી સ્સ્વકારવાર્ા ંઆવશે નહીં): 

(1) તર્ાર્ અરજકતામઓ ર્ાટે:  
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⃣ આ અરજી, પણૂમ કરેલ, આદ્યાક્ષર કરેલ, અને હસ્તાક્ષર કરેલ; SBA ગ્રાન્ટ લલેટફોર્મ પર હડજજટલી આ ફોર્મ પણૂમ કરવાથી આ 

આવશ્યકતા પણૂમ થશ.ે 

⃣ IRS ફોર્મ 4506-T, અરજકતામ દ્વારા પણૂમ કરેલ અને હસ્તાક્ષર કરેલ. SBA ગ્રાન્ટ લલેટફોર્મ પર હડજજટલી આ ફોર્મ પણૂમ કરવાથી 
આ આવશ્યકતા પણૂમ થશ.ે 

⃣ એકંદર રસીદોનુ ંમનરૂપણ કરતા નીચેનાર્ાથંી કોઇપણ દસ્તાવેજો  

જાન્યઆુરી 1, 2019 પર અથવા પહેલા કાર્ગીરીર્ા ંહતા તેવા અરજકતામઓએ 2019 અને 2020 ર્ાટેના ંએકંદર રસીદોના ં
દસ્તાવેજો પરૂા પાડવા અમનવાયમ છે;  

2019 ર્ા ંઆંમશક કાર્ગીરીઓ શરૂ કરી હતી તેવા અરજકતામઓએ 2019 અને 2020 ર્ાટેના ંએકંદર રસીદોના ંદસ્તાવેજો 
પરૂા પાડવા અમનવાયમ છે; 

જાન્યઆુરી 1, 2020 પર અને ર્ાચમ 10, 2021 પર સર્ાલત થતાની વછચે કાર્ગીરી શરૂ કરી હતી તેવા અરજકતામઓ અને 
એવા અરજકતામઓ જેઓએ ર્ાચમ 11, 2021 મજુિ હજુ ં ખલુ્યા નથી, પરંત ુલાયક ખચામઓ વેઠયા છે, તેઓએ 

કાર્ગીરીઓર્ા ંસર્યની લિંાઇ ર્ાટે એકંદર રસીદો અને લાયક ખચામઓનુ ંદસ્તાવેજીકરણ પરંુૂ પાડવ ુ ંઅમનવાયમ છે. 

એકંદર રસીદો, અને જો લાગુ ંપડત ુ ંહોય તો લાયક ખચામઓનુ ંસ્સ્વકાયમ દસ્તાવેજીકરણ નીચેનાનો સર્ાવેશ કરે છે:  

 બિઝનેસ ટેક્સ રીટન્સમ (IRS ફોર્મ 1120 અથવા IRS 1120-S);  

 IRS ફોર્મસમ 1040 શડેયલૂ C; IRS ફોર્મસમ 1040 શેડયલૂ F;  

 પાટમનરશીપ ર્ાટે: પાટમનરશીપનુ ંIRS ફોર્મ 1065 (K-1s સહહત);  

 િેંકના ંસ્ટેટર્ેન્ર્ટસ;  

 િાહ્ય અથવા આંતરીક રીતે તૈયાર કરેલ ફાયનાસ્ન્શયલ સ્ટેટર્ેન્ર્ટસ જેવા કે આવકના ંસ્ટેટર્ેન્ર્ટસ અથવા નફા 
અને ખોટના ંસ્ટેટર્ેન્ર્ટસ; 

 પોઇન્ટ ઑફ સેલ રીપોટમ (સ), IRS ફોર્મ 1099-K સહહત. 

(2) એવા અરજકતામઓ ર્ાટે જેઓબ્રપૂિ, ટેન્સ્ટિંગ રૂર્, ટેપરૂર્, બ્રઅૂરી, વાઇનરી, હડન્સ્ટલરી, અથવા િેકરી હોય: ઉપરોક્ત (1) ર્ા ં
દસ્તાવેજો ઉપરાતં, સાવમજમનક કરેલા ત ેઓનસાઇટ વેચાણર્ા ં 2019 ર્ા ં તર્ારી ભડંોળની ગણતરીર્ા ંસર્ામવષ્ટ કુલ રસીદનો 
ઓછાર્ા ંઓછો 33% સર્ાવેશ થાય છે તેવા દસ્તાવેજો સ્પષ્ટ કરે છે, જેર્ા ં ટેક્સ અને રેડ લયરુોના હરપોટમ  શાર્ેલ હોઈ શકે છે અથવા 
ફાઇલ કરવા ર્ાટે ત ેસર્યગાળો કે જેના ર્ાટે તર્ ેએકંદર રસીદની હરપોટમ  કરી રહ્યા ંછો, અથવા જો લાગ ુહોય તો, પાત્ર ખચમ કવર 

કરવાર્ા ંઆવે છે. 

(3) ઇન હોય તવેા અરજદારો ર્ાટે: ઉપરોક્ત (1) ર્ા ંદસ્તાવેજો ઉપરાતં, જે દસ્તાવેજ સાવમજમનક કરેલા ખાદ્ય અને પીણાના 
ઓનસાઇટ વેચાણ 2019 ર્ા ંતર્ારી ભડંોળની ગણતરીર્ા ંસર્ામવષ્ટ 2019 ની કુલ આવકના ઓછાર્ા ંઓછા 33% સર્ામવષ્ટ 

હોવાના દસ્તાવેજો પણ સ્પષ્ટ કરે છે. 

તર્ાર્ અરજકતામઓ ર્ાટે સ્વ-પ્રર્ાબણકરણ: 

અરજદારના અમધકૃત પ્રમતમનમધએ નીચેના િધાને પ્રતયેકની આગળ હસ્તચાક્ષર કરીને સદ્ભાવનાથી પ્રર્ાબણત કરવુ ંજોઈએ કે: 

  અરજકતામનો બિઝનેસ કાયર્ી રીતે િધં કરેલો નથી. 
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  વતમર્ાન આમથિક અમનમિતતા અરજકતામની ચાલુ ંઅથવા ભાવી કાર્ગીરીઓને ટેકો આપવા ર્ાટે આ ભડંોળની મવનતંીન ે

જરૂરી િનાવે છે. 

  હુ ંસર્જુ ં છ ંકે અરજકતામના ંબિઝનેસ દ્વારા તર્ાર્ ભડંોળનો ઉપયોગ ર્ાત્ર આવરીત સર્યગાળાની અંદર લાયક ખચામઓ 

પર જ કરવો અમનવાયમ છે, જે સર્યગાળો ફેબ્રઆુરી 15, 2020 ના ંરોજ શરૂ થાય છે અને ર્ાચમ 11, 2023 ના ંરોજ સર્ાલત 

થાય છે. જો બિઝનેસ કાયર્ી રીતે િધં થાય છે, તો આવરીત સર્યગાળો બિઝનેસ કાયર્ી રીતે િધં થાય તયારે અથવા 
ર્ાચમ 11, 2023, તેર્ાથંી જે વહેલા થાય તયારે સર્ાલત થશ.ે આવરીત સર્યગાળાની સર્ાપ્લત સધુીર્ા ંપ્રાલત થયેલ 

તર્ાર્ ભડંોળનો લાયક ખચામઓ પર ઉપયોગ કરવા અસક્ષર્ ફાળવણી ર્ેળવનારાઓએ વપરાયા વગરના ંભડંોળને 
રીઝરીને પરત કરવુ ંઅમનવાયમ છે. 

  હુ ંસર્જુ ં છ ંકે આ અરજી પર હસ્તાક્ષર કરીને અને RRF ભડંોળ સ્સ્વકારીને, હુ ંસરં્ત થાવ છ ંકે આવરીત સર્યગાળાની 
સર્ાપ્લત િાદ નહીં ત ે રીતે, હુ ં SBA ન ેપ્રર્ાબણત કરીશ કે અરજકતામના ં બિઝનેસ દ્વારા તર્ાર્ ભડંોળન ેઆવરીત 

સર્યગાળાની અંદર ર્ાત્ર લાયક ઉપયોગો પર જ વાપરવાર્ા ંઆવ્યુ ંછે. 

  અરજકતામ, તેના ંઆનષુબંગકો સાથે ર્ળીને, 20 કરતા વધારે સ્થળોની ર્ાબલકી ધરાવતા નથી કે ઓપરેટ કરતા નથી, 
પછી ભલેને તે સ્થળો અકસર્ાન અથવા અલગ નાર્ો હઠેળ બિઝનેસ કરતા હોય. 

  અરજકતામએ SBA પાસેથી શટરવાળા સ્થળના ંઓપરેટરના ંઅનદુાન ર્ાટે અરજી કરી નથી કે પ્રાલત કયુું નથી. 

  અરજકતામ પબ્લલકલી-રેડ કરવાર્ા ં આવતી કંપની નથી (પબ્લલકલી-રેડ કરવાર્ા ં આવતી કંંંપનીને એવી રીત ે

વ્યાખ્યામયત કરવાર્ા ંઆવ ેછે જે મસક્યહુરટીઝ એક્સચેન્જ એક્ટ, 1934 ની કલર્ 6 હેઠળ ઇશ્યઅૂર સસં્થા દ્વારા ર્ેજોહરટી 
ર્ાબલકીની હોય અથવા મનયમંત્રત હોય, જેની મસક્યહુરટી નેશનલ મસક્યહુરટીઝ એક્સચેન્જ પર બલસ્ટેડ કરેલી હોય. 

  હુ ંઆગળ પ્રર્ાબણત કરંુ છ ંકે આ એપ્લલકેશનર્ા ંપ્રદાન કરવાર્ા ંઆવેલી ર્ાહહતી અને તર્ાર્ સહાયક દસ્તાવેજો અન ે

ફૉર્મસમર્ા ંપ્રદાન કરવાર્ા ંઆવેલી ર્ાહહતી તર્ાર્ સાર્ગ્રી િાિતે સાચી અને સચોટ છે. હુ ંસર્જુ ં છ ં કે SBA પાસેથી 
અનદુાન ર્ેળવવા ર્ાટે જાણીજોઈન ેખોટુ ંમનવેદન આપવુ ંએ કાયદા હઠેળ સજાપાત્ર છે, જેર્ા ં18 U.S.C. 1001 અન ે3571 

હેઠળ પાચં વષમથી ઓછી કેદની સજા અને/અથવા $250,000 સધુીનો દંડ; 15 U.S.C. 645 હેઠળ િે વષમથી ઓછી કેદની 
સજા અને/અથવા $5,000 કરતા ઓછો દંડ; અને, જો સઘંીય વીર્ાવાળી સસં્થાર્ા ંસિમર્ટ કરવાર્ા ંઆવે તો, 18 U.S.C. 

1014 હેઠળ ત્રીસ વષમથી ઓછી કેદની સજા અને/અથવા $1,000,000 કરતા ઓછો દંડ ફટકારવાનુ ંસાર્ેલ છે. 

  હુ ંસ્સ્વકાર કરંુ છ ંકે જો અરજકતામ અથવા કોઇપણ ર્ાબલક રીઝરી ડુ નોટ પે (DNP) યાદી પર યાદીગત થયેલ હોય, તો 
SBA દ્વારા ર્ન ેસચૂના પ્રદાન કરાવાર્ા ંઆવશ ેઅને સર્સ્યાનુ ંમનરાકરણ લાવવાની તક પ્રદાન કરવાર્ા ંઆવશે.  જો હુ ં
સર્સ્યાનુ ંમનરાકરણ લાવવા અસર્થમ હોવ, તો SBA દ્વારા ર્ારી અરજી નકારવાર્ા ંઆવી શકે છે. 

  હુ ંસ્સ્વકાર કરંુ છ ંકે SBA દ્વારા ભડંોળ ર્ાટેની અરજકતામની લાયકાતની પનુ્ષ્ટ રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન પ્રોગ્રાર્ હેઠળ કરવાર્ા ં
આવશે. હુ ંસ્સ્વકાર કરંુ છ ંકે SBA દ્વારા ઓહડટ અને સર્ીક્ષા ર્ાટે ર્ારી અરજી પસદં કરવાર્ા ંઆવી શકે છે, અને પ્રર્ાબણત 

કરંુ છ ંકે હુ ંSBA ન ે મવનતંી કરેલ દસ્તાવેજો પ્રદાન કરીશ. હુ ંસર્જુ ં છ,ં સ્વીકારંુ છ ંઅને સરં્ત છ ંકે ઇન્ટરનલ રેવન્ય ુ

સમવિસ દ્વારા લાગુ ંપડતી તર્ાર્ પ્રોગ્રાર્ આવશ્યકતાઓ, મનયર્નો અને કાયદાઓ સાથેના ંઅનપુાલનના ંહેત ુર્ાટે 

ઇન્સ્પેક્ટર જનરલ ઓફ SBA ઑહફસના અમધકૃત પ્રમતમનમધઓ સહહત, SBAના અમધકૃત પ્રમતમનમધઓ સાથે આપેલી 
કોઈપણ કરવેરા ર્ાહહતી શેર કરી શકે છે. 
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  અરજકતામ આ અરજી સિમર્ટ કરવાર્ા ંઆવી હોય ત ેસર્ય ેઅર્લર્ા ંરહેલા મનયર્ો હઠેળ ભડંોળ પ્રાલત કરવા લાયક 

છે. 

  અરજદાર એવી કોઈપણ પ્રવમૃત્તર્ા ંરોકાયેલ નથી જે સઘંીય, રાજય અથવા સ્થામનક કાયદા હઠેળ ગેરકાયદેસર છે. 

  શક્ય હોય તયા ંસધુી, હુ ંફક્ત અર્ેહરકન િનાવટના ઉપકરણો અને ઉતપાદનો જ ખરીદીશ. 

  ર્ેં આ ફૉર્મર્ા ંસાર્ેલ મનવેદનો વાછંયા છે, જેર્ા ંકાયદા અને કારોિારી આદેશો દ્વારા જરૂરી મનવેદનો સાર્ેલ છે, અને હુ ં
તે સર્જી શકુ ંછ.ં 

અરજકતામની ડેર્ોગ્રાહફક ર્ાહહતી (વકૈપ્લ્પક) - આ ડેટા ર્ાત્ર પ્રોગ્રાર્ રીપોહટિંગના ંહેતઓુ ર્ાટે એકમત્રત કરવાર્ા ંઆવ ેછે. જાહેર 

કરવુ ંસ્વૈપ્છછક છે અને અરજી મનણમય પર અસર નહીં કરે.  

મપ્રસ્ન્સપાલનુ ંનાર્ હોદ્દો  

  

 નીચે પ્રમતસાદ પસદં કરો: 

વેટેરન ☐ નોન-વેટેરન  ☐ વેટેરન  ☐ સેવા-અસક્ષર્ કરેલ વેટેરન ☐ વટેેરનના ંજીવનસાથી 
☐ જાહેર નહીં કરેલ 

બલિંગ ☐ પરુુષ  ☐ સ્ત્રી  ☐ જાહરે નહીં કરેલ 

વણમ (1 કરતા વધારે 

પસદં કરી શકાય છે) 

☐ અર્ેહરકન ભારતીય અથવા અલાસ્ક મળૂ મનવાસી  ☐ એમશયન  ☐ કાળો અથવા આહફ્રકન-

અર્ેહરકન ☐ નહેટવ હવાઇઅન અથવા પેમસહફક આઇલેન્ડર  ☐ વ્હાઇટ  ☐ જાહેર નહીં કરેલ 

વશંીયતા ☐ હહસ્પેમનક અથવા લેહટનો  ☐ બિન હહસ્પેમનક અથવા લેહટન  ☐ જાહેર નહીં કરેલ 

 

અરજકતામના ંઅમધકૃત પ્રમતમનમધનુ ંનાર્ (વ્યસ્ક્ત જે અરજકતામ વથી અરજી પર હસ્તાક્ષર કરતી હોય અને જે SBA તરફથી સચંાર 

પ્રાલત કરશે):  

પ્રથર્ નાર્: ________________________  અંમતર્ નાર્: ______________________________ 

બિઝનેસનો ફોન: ___________________________  મશષમક: _______________________________ 

ઇર્ેઇલ એડે્રસ: _______________________ (જો કોઇ ન હોય, તો SBA દ્વારા બિઝનેસ એડે્રસ પર ટપાલ વ્યવહાર કરવાર્ા ં
આવશે) 

______________________________________________ ________________________ 

અરજદારના અમધકૃત પ્રમતમનમધની સહી તારીખ



રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળ અરજી 

SBA ફોર્મ 3172 (04-21) પજે 13 

આ ફૉર્મનો હેત:ુ  

આ ફૉર્મ અરજદારના અમધકૃત પ્રમતમનમધ દ્વારા પણૂમ કરવો પડે છે અને અરજીના ંપેજ 1 સાથેના ંઅનપુાલનર્ા ંસિમર્ટ કરવુ.ં આમથિક સહાય ર્ાટેની પાત્રતા અંગે મનણમય 

લેવા ર્ાટે મવનતંી કરેલ ર્ાહહતી સિમર્ટ કરવી જરૂરી છે. ર્ાહહતી સિમર્ટ કરવાર્ા ંમનષ્ફળતા તે મનણમય પર અસર કરી શકે છે. 

આ ફૉર્મ ભરવા ર્ાટેની સચૂનાઓ:  

ભડંોળના ંલાયક ઉપયોગો આ મજુિ છે: (1) બિઝનેસ પેરોલ ખચામ, જેર્ા ંર્ાદંગીની રજા અન ેગ્રપૂ હેલ્થ કેર, જીવન, અપગંતા, દ્રન્ષ્ટ અથવા દંત લાભ, અથવા ચકૂવેલ 

િીર્ાર, તિીિી અથવા કુટંુિની રજાના સર્યગાળા દરમર્યાન અને દૈમનક લાભો, અને જૂથ આરોગ્ય સભંાળ, જીવન, અપગંતા , દ્રન્ષ્ટ અથવા દંત વીર્ા મપ્રર્ીયર્; 

પેરોલર્ા,ં પગાર, (પગાર, વતેન, કમર્શન અથવા સર્ાન વળતરના સ્વરૂપર્ા;ં (ભતૂકાળની ટીલસના મનયોક્તાના રેકોર્ડસમના આધારે અથવા, આવા રેકોડમની ગરેહાજરીર્ા,ં 
આવી ટીલસનો વાજિી, સદ્ભાવનાવાળા મનયોક્તાના અંદાજના આધારે) રોકડ ટીલસ અથવા સર્કક્ષ; વેકેશન, પેરેંટલ, કુટંુિ, તિીિી અથવા ર્ાદંગીની રજા ર્ાટેની 
ચકૂવણી (CARES એક્ટના સેક્શન 2301 ના સિ સેક્શન (c)(3) ર્ા ંવ્યાખ્યામયત મજુિ) મસવાયના સેક્શન 2301 હેઠળ ર્ાન્ય કે્રહડટ મનધામહરત કરવાનુ ંધ્યાનર્ા ંલેવાર્ા ં
આવતા લાયક પગાર મસવાય; અથવા સેક્શન 6432 હેઠળ ર્ાન્ય કે્રહડટ મનધામહરત કરવાનુ ંધ્યાનર્ા ંલેવાર્ા ંઆવેલા પ્રીમર્યર્ 1986 નો આંતહરક રેવેન્ય ૂકોડ); અલગ 

અથવા િરતરફ ર્ાટે ભથ્ુ;ં ગ્રપૂ હેલ્થ કેર કવરેજ જૂથ જીવન, અપગંતા, દ્રન્ષ્ટ અથવા દંત વીર્ા અને મનવમૃત્ત લાભ ધરાવતા કર્મચારી લાભો (વીર્ા મપ્રર્ીયર્ સહહત) ની 
જોગવાઈ ર્ાટે ચકુવણી; કર્મચારીઓના વળતર પર મલૂ્યાહંકત ; રાજય અને સ્થામનક કરની ચકુવણી; અને, સ્વતતં્ર ઠેકેદાર અથવા એકર્ાત્ર ર્ાબલક, વેતન, કમર્શન, 

આવક અથવા સ્વ રોજગાર અથવા સર્ાન વળતરની ચોખ્ખી કર્ાણી નો સર્ાવેશ થાય છે. (2) કોઈપણ બિઝનેસ ર્ોટમગજે જવાિદારી પર મળૂ અથવા વ્યાજની ચકુવણી 
(જેર્ા ંર્ોટમગેજની જવાિદારી પર મળૂની કોઈપણ પવૂમ ચકુવણી શાર્ેલ હોતી નથી); (3) લીઝ કરાર (જેર્ા ંભાડાની કોઈપણ પવૂમ ચકુવણી શાર્લે હોતી નથી) હઠેળ ભાડા 
સહહત બિઝનેસ ભાડાની ચકુવણીઓ); (4) બિઝનેસ ડેલટ સમવિસ;(5) વીજળી, ગેસ, પાણી, ટેબલફોન અથવા ઇન્ટરનેટ ઍક્સેસના મવતરણ ર્ાટેના બિઝનેસ ઉપયોબગતા 
ચકુવણી, જેના ર્ાટે સેવા 15 ફેબ્રઆુરી, 2020 પહેલા ંશરૂ થઈ હતી; (6) હદવાલો, ફ્લોર, ડેક સફેસ, ફમનિચર, હફક્સર અને સાધનોના જાળવણી સહહતના બિઝનેસ જાળવણી 
ખચમ;(7) આઉટડોર સીહટિંગનુ ંિાધંકાર્;(8) રક્ષણાતર્ક ઉપકરણો અને સફાઈ સાર્ગ્રી સહહત પરુવઠો;(9) િીઅર અથવા સ્પીરીટ ર્ાટેના કાચા ર્ાલ સહહતના ખાદ્ય અને 
પીણાના ખચમ; (10) કવર કરેલ સલલાયર ખચમ, જે ર્ાલના સલલાયર ર્ાટે ર્ાલના સલલાયરને પાત્ર સસં્થા દ્વારા કરવાર્ા ંઆવેલ ખચમ છે જે: જે સર્યે ખચમ કરવાર્ા ંઆવ ે

છે તે સર્ય ેસસં્થાની કાર્ગીરી ર્ાટે આવશ્યક છે; અને ભડંોળની પ્રાપ્લત પહેલા ંકોઈપણ સર્યે કરાર, હુકર્ અથવા ખરીદીના હુકર્ના આધારે િનાવવાર્ા ંઆવ ેછે; 

અથવા જલદી િગડે એવા ર્ાલના સદંભમર્ા,ં કવર કરેલ સર્યગાળા દરર્મયાન અથવા કોઈપણ સર્યે અસરર્ા ં(11) બિઝનેસ સચંાલન ખચમ, જે વ્યવસાય ર્ાટે જરૂરી 
અને ફરજજયાત હોય (દા.ત. ભાડુ, સાધનો, ઇન્વેન્ટરી, ર્ાકેહટિંગ, વીર્ો) તેવા સાર્ાન્ય બિઝનસે કાર્ગીરી દ્વારા કરવાર્ા ંઆવતા બિઝનસે ખચમ તરીકે વ્યાખ્યામયત કરવાર્ા ં
આવે છે. બિઝનસે સચંાલન ખચમર્ા ંકંપનીની રોજજિંદા પ્રવમૃત્તઓની િહાર થતા ખચમનો સર્ાવશે થતો નથી. 

સ્થાનની જાણ કરવાના ઉદે્દશ્ય ર્ાટે: દરેક સ્થાન ેગણતરી કરો જયા ંઅરજદાર કાયર્ી સરંચનાથી વેચાણ કરે છે. જો અરજદાર િહમુવધ કાયર્ી સ્થાનથી વેચાણ કરે છે, તો 
દરેક સરનાર્ાનંી સબૂચ િનાવો. ર્ોિાઇલ ફૂડ રક્સ, કાર્ટસમ, વગેરે ઓપરેટ કરનારા અરજકતામઓ ર્ાટે, વ્યાપારના ંવડાર્થકનુ ંસરનામ ુદાખલ કરો. 
કર ઓળખ નિંર: અરજદારે અરજદાર બિઝનસે ર્ાટે અને 20% અથવા વધ  ુઅરજદારની ઇસ્ક્વટીના તર્ાર્ ર્ાબલકો ર્ાટે ટેક્સ આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર (TIN) પ્રદાન 

કરવુ ંઆવશ્યક છે. TINs એર્મલલોયર આઇડેન્ન્ટહફકેશન નિંર સાર્ાજજક સરુક્ષા નિંર અથવ ઈન્ટરનલ રેવેન્ય ૂસમવિસ દ્વારા સોંપેલ વ્યસ્ક્તગત કરદાતા ઓળખ નિંર હોઈ 

શકે છે. 

નીચે સબૂચિદ્ધ કરેલ તર્ાર્ પક્ષોને અરજદારના ર્ાબલકો ર્ાનવાર્ા ંઆવે છે:  

 એકર્ાત્ર ર્ાબલકી ર્ાટે, એકર્ાત્ર ર્ાબલક; 

 ભાગીદારી ર્ાટે, િધા સાર્ાન્ય ભાગીદારો અને પેઢીના 20% અથવા વધ ુઇસ્ક્વટી ધરાવતા તર્ાર્ ર્યામહદત ભાગીદારો; 
 કૉપોરેશન ર્ાટે, કૉપોરેશનના 20% અથવા વધનુા િધા ર્ાબલકો;  
 ર્યામહદત જવાિદારી કંપનીઓ ર્ાટે, કપંનીની 20% અથવા તેથી વધ ુર્ાબલકી ધરાવતા િધા સભ્યો; અને  
 (જો અરજદાર રસ્ટની ર્ાબલકીનો હોય તો) કોઈપણ રસ્ટર. 

ડેર્ોગ્રાહફક ર્ાહહતી: વસ્તી મવષયક ર્ાહહતીની જાણ કરવાના ઉદે્દશ્યો ર્ાટે (વૈકપ્લ્પક): 

1. ઉદે્દશ્ય. વેટરન/બલિંગ/જામત/વશંીયતાનો ડેટા ર્ાત્ર પ્રોગ્રાર્ હરપોહટિંગ હેતઓુ ર્ાટે જ એકમત્રત કરવાર્ા ંઆવે છે. 

2. વણમન. આ ફોર્મ અરજદારના દરેક મપ્રસ્ન્સપાલ મવશનેી ર્ાહહતી ર્ાટે મવનતંી કરે છે. જો જરૂર હોય તો વધારાની શીર્ટસ ઉર્ેરો. 
3. મપ્રસ્ન્સપાલની વ્યાખ્યા. શલદ “મપ્રસ્ન્સપાલ” નો અથમ છે: 

 સ્વ-રોજગારવાળી વ્યસ્ક્ત, સ્વતતં્ર ઠેકેદાર અથવા એકર્ાત્ર ર્ાબલક, સ્વ રોજગારવાળી વ્યસ્ક્ત, સ્વતતં્ર ઠેકેદાર અથવા એકર્ાત્ર ર્ાબલક. 

 ભાગીદારી ર્ાટે, અરજદારની ઇસ્ક્વટીના ં20% અથવા વધારેની ર્ાબલકી ધરાવતા તર્ાર્ જનરલ ભાગીદારો અથવા તર્ાર્ બલમર્ટેડ ભાગીદારો, 
અથવા એવો કોઇપણ ભાગીદાર જે અરજદારના ંવ્યાપારના ંવ્યવસ્થાપનર્ા ંસાર્લે હોય. 

 કોપોરેશન ર્ાટે, અરજદારના ં20% અથવા વધારેના ંતર્ાર્ ર્ાબલકો અને દરેક અમધકારી અને હડરેક્ટર. 
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 ર્યામહદત જવાિદારીવાળી કંપની ર્ાટે, અરજદારના ં20% અથવા તેથી વધ ુધરાવતા તર્ાર્ સભ્યો, અને દરેક અમધકારી અને હડરેક્ટર. 

 અરજદારની દૈમનક કાર્ગીરીઓ ર્ેનજે કરવા ર્ાટે અરજદાર દ્વારા નોકરી પર રાખવાર્ા ંઆવલેા કોઇપણ વ્યસ્ક્ત (“મખુ્ય કર્મચારી”). 

 કોઈપણ રસ્ટર (જો અરજદાર રસ્ટની ર્ાબલકીનો હોય તો).  
 બિન-લાભકારી સસં્થા ર્ાટે, અરજદારના ંઅમધકારીઓ અને હડરેક્ટર. 

4. મપ્રસ્ન્સપાલનુ ંનાર્. મપ્રસ્ન્સપાલનુ ંસપંણૂમ નાર્ દાખલ કરો. 
5. મપ્રસ્ન્સપાલનો હોદ્દો. મપ્રસ્ન્સપાલનો હોદ્દો ઓળખો; ઉદાહરણ તરીકે, સ્વ-રોજકાર વ્યસ્ક્ત; સ્વતતં્ર ઠેકેદાર; એકર્ાત્ર ર્ાબલક; જનરલ પાટમનર; ર્ાબલક; 

અમધકારી; મનદેશક; સભ્ય; અથવા કી એર્મપલોઇ. 

આનષુબંગક/આનષુબંગક બિઝનસે: આનષુબંગક બિઝનેસ અથવા આનષુબંગક એ એક વ્યવસાય છે જેર્ા ંપાત્ર સસં્થાનો ઇસ્ક્વટી ઉદે્દશ્ય અથવા 50 ટકાથી ઓછા નફાના 
મવતરણનો અમધકાર હોય છે, અથવા જેર્ા ંકોઈ લાયક સસં્થાને બિઝનેસની હદશાને મનયમંત્રત કરવાની કરારની સત્તા હોય છે, એવી શરત ેકે આવા જોડાણ 13 ર્ાચમ, 2020 

સધુી અસ્સ્તતવર્ાનંી કોઈપણ વ્યવસ્થા અથવા કરાર મજુિ મનધામહરત કરવાર્ા ંઆવે. 

રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળની ફાળવણી કરવાર્ા ંઅબગ્રર્તા: રેસ્ટોરન્ટ પનુઃજીવન ભડંોળ આપવાર્ા ંપ્રાથમર્કતા ર્ાટે પાત્ર િનવા ર્ાટે, અરજદારોએ સ્વ-પ્રર્ાબણત 

કરવુ ંઆવશ્યક છે કે તેઓ નીચનેી કોઈપણ પ્રાથમર્કતા અરજદારોની વ્યાખ્યાને પણૂમ કરે છે: 

  એક નાનો બિઝનેસ ઉદ્યોગ જેની ર્ાબલકી હોય અને તેનુ ંમનયતં્રણ અનભુવી વ્યસ્ક્ત  જે એક બિઝનેસ ઉદ્યોગ છે (યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંસ્સ્થત બિઝનેસનુ ંસ્થળ, 

અને જે મખુ્યતવે યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંકાયમરત છે તે નફા ર્ાટે ગોઠવાયેલ એક બિઝનેસ સસં્થા) જે SBAના કદ અનસુાર નાના ર્ાનવાર્ા ંઆવે છે. 13 CFR § 

121.201 ના ધારાધોરણો અને એક અથવા વધ ુઅનભુવી વ્યસ્ક્તની ર્ાબલકી ઓછાર્ા ંઓછી 51 ટકા છે, અને અરજદારનુ ંસચંાલન અને દૈમનક બિઝનેસ 

કાર્ગીરી એક અથવા વધ ુઅનભુવી વ્યસ્ક્તઓ દ્વારા મનયમંત્રત થાય છે. અનભુવી વ્યસ્ક્તને એવી વ્યસ્ક્ત તરીકે વ્યાખ્યામયત કરવાર્ા ંઆવે છે કે જેર્ણ ેસહક્રય 

લશ્કરી, નૌકાદળ અથવા હવાઈ સવેાર્ા ંસેવા આપી હતી અને જેર્ને અપર્ાનજનક મસવાયની શરતો હેઠળ હડસ્ચાર્જ અથવા હરલીઝ કરવાર્ા ંઆવ્યા હતા. 

 એક નાનો બિઝનેસ ઉદ્યોગ જેની ર્ાબલકી હોય અને તેનુ ંમનયતં્રણ અનભુવી વ્યસ્ક્ત   જે એક બિઝનેસ ઉદ્યોગ છે (યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંસ્સ્થત બિઝનેસનુ ંસ્થળ, 

અને જે મખુ્યતવે યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંકાયમરત છે તે નફા ર્ાટે ગોઠવાયેલ એક બિઝનેસ સસં્થા) જે SBAના કદ અનસુાર નાના ર્ાનવાર્ા ંઆવે છે. 13 CFR § 

121.201 ના ધારાધોરણો અને એક અથવા વધ ુઅનભુવી વ્યસ્ક્તની ર્ાબલકી ઓછાર્ા ંઓછી 51 ટકા છે, અને અરજદારનુ ંસચંાલન અને દૈમનક બિઝનેસ 

કાર્ગીરી એક અથવા વધ ુર્હહલાઓની ર્ાબલકીની અન ેઅરજદારનુ ંસચંાલન અન ેદૈમનક બિઝનેસ કાર્ગીરી એક અથવા વધ ુર્હહલાઓ દ્વારા મનયમંત્રત 

થાય છે. 

 એકનાનો બિઝનસે ઉદ્યોગ જેની ર્ાબલકી હોય અને તેનુ ંમનયતં્રણ અનભુવી વ્યસ્ક્ત જે એક બિઝનસે ઉદ્યોગ છે (યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંસ્સ્થત બિઝનસેનુ ંસ્થળ, 

અને જે મખુ્યતવે યનુાઇટેડ સ્ટેર્ટસર્ા ંકાયમરત છે તે નફા ર્ાટે ગોઠવાયેલ એક બિઝનેસ સસં્થા) જે SBAના કદ અનસુાર નાના ર્ાનવાર્ા ંઆવે છે.13 CFR § 

121.201 અલાસ્કા નેટીવ કોપોરેશન,આમથિક રીતે વબંચત ભારતીય આહદજામત, અથવા આમથિક રીતે વબંચત હવાઇયન નેટીવ ઓગેનાઈઝશેન, અને 
અરજદારનુ ંસચંાલન અને દૈમનક બિઝનસે કાર્ગીરી એક દ્વારા મનયમંત્રત થાય છે અને તે એક અથવા વધ ુસાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓની 
ર્ાબલકીનુ ંઓછાર્ા ંઓછં 51 ટકા છે અથવા વધ ુસાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓ, અલાસ્કા નેટીવ કોપોરેશન, આમથિક રીતે વબંચત ભારતીય 

જનજામત, અથવા આમથિક રીતે વબંચત મળૂ રહેવાસી છે. સાર્ાજજક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓ ત ેછે કે જેઓ ગ્રપૂના સભ્ય તરીકેની તેર્ની વ્યસ્ક્તગત ગણુોન ે

ધ્યાનર્ા ંલીધા મવના તેર્ની ઓળખને કારણે જામતવાદી અથવા વશંીય પવૂમગ્રહ અથવા સાસં્કૃમતક પવૂમગ્રહનો ભોગ િન્યા છે. નીચેના ગ્રપૂના સભ્યો એવા 
વ્યસ્ક્તઓ સાર્ાજજક રીતે વબંચત હોવાનુ ંર્ાનવાર્ા ંઆવે છે: કાળા અર્ેહરકન; હહસ્પેમનક અર્ેહરકન; મળૂ અર્ેહરકન (અલાસ્કા નેટીવ અન ેનેટીવ હવાઇયન 

સહહત); એમશયન પેમસહફક અર્ેહરકન; અથવા ઉપખડં એમશયન અર્ેહરકન. આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓ તે સાર્ાજજક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓ છે કે જેઓ 

સ્વતતં્ર એન્ટરપ્રાઇઝ મસસ્ટર્ર્ા ંસ્પધામ કરવાની ક્ષર્તાર્ા ંઘટાડો થયો છે તે જ બિઝનસેના ક્ષેત્રના અન્ય લોકોની તલુનાર્ા,ં ઓછી મડૂી અને કે્રહડટની તકોને 
લીધે નિળી પડી છે જે સાર્ાજજક રીતે વબંચત નથી. આમથિક ગેરલાભનુ ંમલૂ્યાકંન કરવાર્ા,ં SBA જોશે કે અરજદાર, પ્રાથમર્ક વ્યસ્ક્તગત રહેઠાણ, આકસ્સ્ર્ક 

જવાિદારીઓ, સત્તાવાર મનવમૃત્ત એકાઉન્ટર્ા ંરોકાણ કરેલા ભડંોળ અથવા આવકર્ા ંતેના ર્ાબલકીના વ્યાજને િાદ કરતા,ં વ્યસ્ક્તગત દાવા ગેરલાભની કુલ 

સપંમત્ત $750,000થી ઓછી છે કે નહીં. S-કોપોરેશન, LLC, અથવા ભાગીદારીથી પ્રાલત થાય છે જો કોઈ વ્યસ્ક્ત દસ્તાવેજ પરૂા પાડે છે કે ફર્મર્ા ંઆવક પર 

ફરીથી રોકાણ કરવાર્ા ંઆવ્યુ ંહત ુ.ં SBA એ પણ જોશ ે કે અગાઉના ત્રણ વષમર્ા ંસરેરાશ વ્યસ્ક્તની વ્યવસ્સ્થત કુલ આવક $350,000 થી વધ ુછે કે નહીં. S-

કોપોરેશન, LLC અથવા ભાગીદારીથી પ્રાલત થતી આવક કે જે ફર્મર્ા ંફરીથી રોકાણ કરવાર્ા ંઆવે છે અથવા ફર્મના સાર્ાન્ય કાર્ગીરીર્ા ંથતા કર ચકૂવવા 
ર્ાટે વપરાય છે તે િાકાત છે. આખરે, SBA એ જોશે કે િધી વ્યસ્ક્તની સપંમત્તનુ ંયોગ્ય િજાર મલૂ્ય (અરજદાર, પ્રાથમર્ક વ્યસ્ક્તગત મનવાસસ્થાન અથવા 
સત્તાવાર મનવમૃત્ત એકાઉન્ટર્ા ંરોકાણ કરેલા ભડંોળર્ા ંતેના ર્ાબલકીના વ્યાજને િાદ કરતા)ં $6 મર્બલયનથી વધ ુછે કે નહીં. કોઈ વ્યસ્ક્ત કે જેની પાસે ચોખ્ખી 
હકિંર્ત, વ્યસ્ક્તગત આવક અથવા કુલ સપંમત્ત ર્ાટેના કોઈપણ થ્રશેોલ્ડથી વધ ુહોય તે સાર્ાન્ય રીતે આમથિક રીતે વબંચત નહીં હોવાનુ ંર્ાનવાર્ા ંઆવશે.  

https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=cb05c5865100a4b063f4eea102fd7608&mc=true&node=pt13.1.121&rgn=div5#se13.1.121_1201
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=cb05c5865100a4b063f4eea102fd7608&mc=true&node=pt13.1.121&rgn=div5#se13.1.121_1201
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=cb05c5865100a4b063f4eea102fd7608&mc=true&node=pt13.1.121&rgn=div5#se13.1.121_1201
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=cb05c5865100a4b063f4eea102fd7608&mc=true&node=pt13.1.121&rgn=div5#se13.1.121_1201
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 SBA અરજદારને ર્હહલા, અનભુવી વ્યસ્ક્ત અથવા સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓની ર્ાબલકીની અને અંકુમશત નાના બિઝનસે ઉદ્યોગજે એક 

અથવા વધનુી ર્ાબલકીની ઓછાર્ા ંઓછી 51 ટકાંે ર્હહલાઓ, અનભુવી વ્યસ્ક્ત અથવા સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત અને જો અરજદારનુ ંસચંાલન અને 
દૈમનક વ્યવસામયક કાર્ગીરી એક અથવા વધ ુર્હહલાઓ,અનભુવી વ્યસ્ક્ત, અથવા સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્ત દ્વારા મનયમંત્રત કરવાર્ા ંઆવે છે. 

ઉદાહરણ તરીકે:: અરજદાર પાસે પાચં ર્ાબલકો હોય છે જે અરજદારા દરેક 20 ટકા હોય છે. િે ર્ાબલકો અનભુવી વ્યસ્ક્ત છે અને એક ર્ાબલક સાર્ાજજક અને 
આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્ત છે. SBA આ અરજદારને તે આવશ્યકતાને પહોંચી વળવા ધ્યાનર્ા ંલેશે કે અરજદારના ઓછાર્ા ંઓછા 51 ટકા પ્રાથમર્કતા ગ્રપૂની 
ર્ાબલકીની છે.  

 જો કોઈ વ્યસ્ક્ત એક કરતા વધ ુપ્રાથમર્કતા ગ્રપૂની કેટેગરીની આવશ્યકતાઓને પહોંચી વળે છે, તો તે વ્યસ્ક્ત ફક્ત એક જ વાર ગણવાર્ા ંઆવશ.ે ઉદાહરણ 

તરીકે:: અરજદાર પાસે પાચં ર્ાબલકો હોય છે જે અરજદારા દરેક 20 ટકા હોય છે. ર્ાબલકોર્ાનંી એક ર્હહલા અનભુવી વ્યસ્ક્ત છે જે સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે 
વબંચત વ્યસ્ક્ત છે; જો કે, િાકીના ચાર ર્ાબલકોર્ાથંી કોઈ પણ ર્હહલા, અનભુવી વ્યસ્ક્ત અથવા સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્ત નથી. આ અરજદાર 

પ્રાથમર્કતા ગ્રપૂ અરજદાર તરીકે અરજી ફાઇલ કરવાને પાત્ર નથી. અરજદારનુ ંસચંાલન અને દૈમનક બિઝનેસ કાર્ગીરી પણ એક અથવા વધ ુર્હહલાઓ, 

અનભુવી વ્યસ્ક્ત, અથવા સાર્ાજજક અને આમથિક રીતે વબંચત વ્યસ્ક્તઓ દ્વારા મનયમંત્રત હોવી આવશ્યક છે. 

પેપરવકમ  હરડક્શન એક્ટ -  જયા ંસધુી તે હાલર્ા ંર્ાન્ય OMB કન્રોલ નિંર પ્રદમશિત ન કરે તયા ંસધુી તર્ારે ર્ાહહતીના આ એકમત્રકરણને પ્રમતભાવ આપવાની આવશ્યકતા 
નથી. જરૂરી ડેટા એકમત્રત કરવા સહહત, આ અરજી પણૂમ કરવા ર્ાટેનો અંદાજજત સર્ય 45 મર્મનટનો છે. આ સર્ય મવશેની હટલપણીઓ અથવા મવનતંી કરેલી ર્ાહહતી 
આર્ને ર્ોકલવી જોઈએ: સ્ર્ોલ બિઝનેસ એડમર્મનસ્રેશન, હડરેક્ટર, રેકોર્ડસમ ર્નેેજર્ેન્ટ હડમવઝન, 409 3જુ ંસ્ટે., SW, વૉમશિંગ્ટન DC 20416., અને/અથવા SBA ડેસ્ક ઑહફસર, 

ઑહફસ ઑફ ર્નેેજર્ેન્ટ એન્ડ િજેટ, ન્ય ૂએપ્ક્ઝક્યહુટવ ઑહફસ બિન્લ્ડિંગ, વૉમશિંગ્ટન DC 20503. કૃપા કરીને આ સરનાર્ાઓ પર ભરેલા ફોર્મસમ ર્ોકલશો નહીં. 

ગોપનીયતા અમધમનયર્ (5 U.S.C. 552a) – ગોપનીયતા અમધમનયર્ની જોગવાઈઓ હઠેળ, તર્ારે તર્ારો સાર્ાજજક સરુક્ષા નિંર પ્રદાન કરવાની જરૂર પડતી નથી. 
તર્ારો સાર્ાજજક સરુક્ષા નિંર પરૂો પાડવની મનષ્ફળતા, તર્ે હકદાર હો એવા કોઈપણ હક, લાભ અથવા મવશેષામધકાર પર અસર કરી શકશે નહીં. (પરંત ુનીચે આપેલી 
કરદાતા ઓળખ નિંર સિંમંધત દેવાના વસલૂાત મવશેની સચૂના જુઓ.) ચહરત્ર મનધામહરત કરવા ર્ાટે નાર્ અને અન્ય વ્યસ્ક્તગત ઓળખકતામઓના ખલુાસાએ SBAને 
પરૂતી ર્ાહહતી પ્રદાન કરવી પડે છે. ચહરત્રનુ ંમલૂ્યાકંન કરતી વખતે, SBA ગનુાહહત હક્રયાઓ પ્રતયેની વ્યસ્ક્તની અખડંતા, મનખાલસતા અન ેર્નોવમૃત્ત ધ્યાનર્ા ંલે છે. 

વધારાર્ા,ં SBA ખાસ કરીને તર્ારા ગનુાહહત ઇમતહાસને ચકાસવા ર્ાટે, અથવા તેના અભાવર્ા,ં નાના વ્યવસાય અમધમનયર્ (કાયદા)ની 7(a)(1)(B), 15 U.S.C. સ્ર્ોલ 

બિઝનેસ એક્ટની કલર્ 636(a)(1)(B). 

ર્ાહહતીનો ખલુાસો –અન્ય પક્ષ મવશેની ર્ાહહતી ર્ાટેની મવનતંીઓ તયા ંસધુી નાર્જૂંર થઈ શકે છે જયા ંસધુી SBA પાસે મવનતંીકતામ સર્ક્ષ ર્ાહહતી રજૂ કરવાની વ્યસ્ક્તની 
લેબખત ર્જૂંરી ન હોય અથવા જયા ંસધુી ર્ાહહતી સ્વતતં્રતા અમધમનયર્ હેઠળ ર્ાહહતી જાહેર કરવાને આમધન ન હોય તયા ંસધુી. ગોપનીયતા અમધમનયર્ SBAને તે કાયદા 
દ્વારા સરુબક્ષત કરેલ ર્ાહહતીના અમકુ “મનયમર્ત ઉપયોગો” કરવા ર્ાટે અમધકૃત કરે છે. આવો એક મનયમર્ત ઉપયોગ એ SBAની રેકોડમ  મસસ્ટર્મસર્ા ંજાળવવાર્ા ંઆવેલી 
ર્ાહહતીનો ખલુાસો છે જયારે આ ર્ાહહતી ઉલ્લઘંન અથવા કાયદાનુ ંસભંમવત ઉલ્લઘંન દશામવે છે, પછી ભલે તે નાગહરક, ગનુાહહત અથવા વહીવટી પ્રકારનુ ંહોય. ખાસ 

કરીને, SBA ર્ાહહતી યોગ્ય એજન્સીને સદંબભિત કરી શકે છે, પછી ભલે તે સઘંીય, રાજય, સ્થામનક અથવા મવદેશી હોય, જવાિદારી ર્ાટે પ્રભાહરત હોય, અથવા અન્યથા 
તપાસ, કાયમવાહી, અર્લ અથવા આવા ઉલ્લઘંનોના અટકાયતર્ા ંસડંોવાયલી હોય. િીજો મનયમર્ત ઉપયોગ પષૃ્ઠભમૂર્ તપાસો હાથ ધરતી અન્ય સઘંીય એજન્સીઓ 

સર્ક્ષ ખલુાસો કરવા ર્ાટે, પરંત ુર્ાહહતી મવનતંીકતામ એજન્સીઓના કાયમને લગતી હોય તેટલા હદ સધુી જ કરવાર્ા ંઆવે છે. જુઓ, 74 F.R. 14890 (2009), અને વધારાની 
પષૃ્ઠભમૂર્ અને અન્ય મનયમર્ત ઉપયોગો ર્ાટે સર્ય-સર્ય પર સધુારેલ મજૂિ. આ ઉપરાતં, CARES અમધમનયર્ર્ા,ં SBAએ ઉધારકતામને સોંપેલ કરદાતા ઓળખ નિંર 

(TIN)નો ઉપયોગ કરીને પેચેક પ્રોટેક્શન પ્રોગ્રાર્ હઠેળની દરેક લોનની નોંધણી કરાવવી જરૂરી છે. 

1982નો દેવા સગં્રહ અમધમનયર્, 1984નો ઉણપ ઘટાડો અમધમનયર્ (31 U.S.C. 3701 વગેરે. અને અન્ય શીષમકો) – જયારે તર્ે લોન ર્ાટે અરજી કરો છો તયારે SBAએ તર્ારો 
કરદાતા ઓળખ નિંર ર્ેળવવો આવશ્યક છે. જો તર્ને કોઈ લોન ર્ળે છે, અને ચકૂવવાપાત્ર થવા પર તેની ચકૂવણી નથી કરતા,ં તો SBA આ કરી શકે છે: (1) કે્રહડટ  

લયરુોને તર્ારી લોન(ન્સ)ની સ્સ્થમતની જાણ કરી શકે છે, (2) તર્ારી લોન વસલૂ કરવા ર્ાટે કલેક્શન એજન્સીને ભાડે રાખી શકે છે, (3) તર્ારંુ આવકવેરા રીફંડ અથવ 

સઘંીય સરકાર તરફથી તર્ને ર્ળતી અન્ય રકર્ સાથે તે સર્ાયોજજત કરી શકે છે, (4) તર્ને અથવા તર્ારી કંપનીને સઘંીય સરકાર સાથે વ્યવસાય કરવાથી મનલબંિત 

અથવા િાકાત કરી શકે છે, (5) તર્ારી લોનનો સદંભમ ન્યાય મવભાગને આપી શકે છે, અથવા (6) લોન સાધનો અનસુાર ર્ાન્ય અન્ય કાયમવાહી કરી શકે છે. 

1978નો નાણાકીય ગોપનીયતા અમધમનયર્ (12 U.S.C. 3401) – 1978નો નાણાકીય ગોપનીયતા અમધકાર અમધમનયર્, લોન અથવા લોનની ગેરંટીર્ા ંભાગ લેતી કોઈપણ 

નાણાકીય સસં્થાઓ સહહત તે નાણાકીય સસં્થાઓ જે તર્ારી સાથે અથવા તર્ારા વ્યવસાય સાથે વહેવાર કરી રહી છે અથવા કરતી હોય તેર્ની દ્વારા રાખવાર્ા ંઆવેલ 

નાણાકીય રેકૉર્ડસમ ઍક્સેસ કરવાની ર્જૂંરી SBAને આપે છે. તર્ારા નાણાકીય રેકોર્ડસમની ઍક્સેસ ર્ાટેની પ્રથર્ મવનતંીના સદંભમર્ા ં SBAને નાણાકીય સસં્થાને તેના 
કાયદાના અનપુાલનનુ ંપ્રર્ાણપત્ર ફક્ત પ્રદાન કરવુ ંપડશે. કોઈપણ ર્ાન્ય લોન ગેરંટી કરારની અવમધ ર્ાટે SBAના ઍક્સસે અમધકારો ચાલ ુરહે છે. ર્ાન્ય લોન અથવા 
લોન ગેરંટી અંગેના કોઈપણ નાણાકીય રેકોડમને, જરૂહરયાત મજૂિ લોન ગેરંટી પર પ્રહક્રયા કરવા, સેવા આપવા અથવા િધં કરવા અથવા હડફોલ્ટ લોન ગેરંટી પર વસલૂવા 
ર્ાટે, કોઈ અન્ય સરકારી સત્તાને રાન્સફર કરવા ર્ાટે પણ SBA અમધકૃત છે. 
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ર્ાહહતીની સ્વતતં્રતાનો અમધમનયર્ (5 U.S.C. 552) – અમકુ અપવાદોને સાથે, આ કાયદો પ્રદાન કરે છે કે SBA તનેે મવનતંીકતામ વ્યસ્ક્તને એજન્સી ફાઇલો અને રેકોર્ડસમર્ા ં
પ્રમતબિિંબિત ર્ાહહતી પ્રદાન કરે તે જરૂરી છે. સાર્ાન્ય રીતે જાહરે કરવાર્ા ંઆવતી ર્જૂંર કરેલ લોન મવશેની ર્ાહહતીર્ા,ં અન્ય વસ્તઓુ સાથે, અર્ારા લોન પ્રોગ્રાર્મસના 
આંકડા (વ્યસ્ક્તગત ઉધારકતામઓ આંકડાઓર્ા ંઓળખવાર્ા ંઆવતા નથી) અને ઉધારકતામઓના નાર્ો, લોનની રકર્ અને લોનના ંપ્રકાર જેવી અન્ય ર્ાહહતીનો સર્ાવેશ 

થાય છે. ઉધારકતામ પરનો ર્ાબલકીનો ડેટા મનયમર્તપણે તતૃીય પક્ષોને ઉપલલધ કરાવવાર્ા ંઆવશે નહીં. આ કાયદા હઠેળની તર્ાર્ મવનતંીઓ નજીકની SBA ઑહફસન ે

સિંોમધત કરતી હોવી જોઈએ અને ર્ાહહતીની મવનતંીની સ્વતતં્રતા તરીકે ઓળખાતી હોવી જોઈએ. 

વ્યવસામયક સલાર્તી અને આરોગ્ય અમધમનયર્ (15 U.S.C. 651 વગેરે.) – વ્યવસામયક સલાર્તી અને આરોગ્ય વહીવટ (OSHA) ર્ાટે વ્યવસામયકોને કર્મચારીઓની 
સરુક્ષા ર્ાટે સમુવધાઓ અને કાયમવાહીઓર્ા ંફેરફાર કરવાની જરૂર પડી શકે છે. અનપુાલન નહીં કરતા વ્યાપારોન ેદંડ કરવાર્ા ંઆવી શકે છે અને તેઓના ંકાયમસ્થળોર્ા ં
જોખર્ો સર્ાલત કરવાની આવશ્યકતા પડી શકે છે. કર્મચારીઓ સરુબક્ષત કરવાર્ા ંઆવે તયા ંસધુી તેઓ મતૃય ુઅથવા ગબંભર ઇજાના ંતાતકાબલક જોખર્ને ઊભ ુકરતી 
કાર્ગીરીઓ િધં કરવા પણ હુકર્ આવી શકે છે. આ ફૉર્મ પર હસ્તાક્ષર કરવુ ંએ પ્રર્ાબણત કરે છે કે અરજદાર, તેના શ્રેષ્ઠ જાણકારી મજુિ, લાગ ુથતા OSHAની જરૂહરયાતોનુ ં
અનપુાલન કરે છે, અને તે લોનના જીવન દરમર્યાન અનપુાલનર્ા ંરહશેે. 

નાગહરક અમધકારો (13 C.F.R. 112, 113, 117) – SBA નાણાકીય સહાય પ્રાલત કરતા તર્ાર્ વ્યવસાયોએ SBA મવમનયર્ોના 13 C.F.R., ભાગો 112, 113 અને 117ર્ા  ં
નોંધાયેલ શ્રણેીઓના આધારે લોકો પ્રતયેના રોજગાર વ્યવહાર અન ેસેવાઓ સહહત કોઈપણ વ્યવસામયક વ્યવહારર્ા ંભદેભાવ ન કરવા સરં્ત થવુ ંજરૂરી છે. િધા 
ઉધારકતામઓએ SBA દ્વારા સચૂવેલ "સર્ાન રોજગાર તકોનુ ંપોસ્ટર" પ્રદમશિત કરવુ ંજોઈએ. 

સર્ાન કે્રહડટ તકો અમધમનયર્ (15 U.S.C. 1691) – લેણદારોને જામત, રંગ, ધર્મ, રાષ્રીય મળૂ, જામત, વૈવાહહક દરજ્જજા અથવા વયના આધારે કે્રહડટ અરજદારો સાર્ે ભેદભાવ 

કરવા ર્ાટે પ્રમતિમંધત કરવાર્ા ંઆવે છે (એ શરત ેકે અરજદારર્ા ંિધંનકતામ કરારર્ા ંપ્રવશેવાની ક્ષર્તા હોય); કારણ કે અરજદારની તર્ાર્ અથવા આંમશક આવક 

કોઈપણ જાહેર સહાય પ્રોગ્રાર્ર્ાથંી પ્રાલત થાય છે; અથવા કારણ કે અરજદારે સદ્ભાવનાથી કઝંયરુ્ર કે્રહડટ પ્રોટેક્શન ઍક્ટ હેઠળ કોઈપણ અમધકારનો ઉપયોગ કયો છે. 

ડીિારર્ેન્ટ અને સસ્પેન્શન એક્ઝીક્યહુટવ ઑડમર 12549 (2 C.F.R. ભાગ 180 અને ભાગ 2700)  – આ લોન એપ્લલકેશન સિમર્ટ કરીને, તર્ે પ્રર્ાબણત કરો છો કે અરજદાર 

અથવા અરજદારનો કોઈપણ ર્ાબલક છેલ્લા ત્રણ વષમર્ા:ં (a) કોઈપણ સઘંીય એજન્સી દ્વારા વહેવારર્ા ંભાગ લેવાથી િાકાત, મનલબંિત, અપાત્ર જાહેર અથવા સ્વેછછાએ 

િાકાત કરવાર્ા ંઆવ્યો નથી; (b) અંમતર્ મનણમય હજુ િાકી હોવા છતા,ં ઔપચાહરક રીતે િાકાત કરવા ર્ાટે પ્રસ્તામવત કરવાર્ા ંઆવ્યો નથી; (c) મનયર્ોર્ા ંસબૂચિદ્ધ કરેલા 
કોઈપણ ગનુાઓ ર્ાટે તર્ારી મવરુદ્ધ નાગહરક ચકુાદો આપવાર્ા ંઆવ્યો નથી, અથવા આરોમપત અથવા દોષી ઠેરવવાર્ા ંઆવ્યો નથી અથવા (d) ય.ુએસ.ને ચકૂવેલી 
કોઈપણ રકર્ના ગનુાર્ા ંદોમષત ઠેરવવાર્ા ંઆવ્યો નથી. આ પ્રર્ાણનની અર્લની તારીખ પ્રર્ાણે સરકાર અથવા તેની સાધનસાર્ગ્રી. 


